Par équipe

Cette méthode consiste a déterminer le temps passé par chaque membre de I’équipe sur
le projet aprés avoir défini un taux horaire pour chaque tache. Grace a leurs multiples
compétences, certains intervenants participent a plusieurs taches. Il suffit ensuite de
multiplier le taux horaire choisi par le nombre d’heures nécessaires (voir la figure 3.10).

Comme nous l'avons vu, il est souhaitable de majorer ce calcul de 10 a 50 % pour
couvrir I'ensemble des frais généraux annexes. Aprés cette évaluation, vous pourrez
fournir au client une fourchette de prix réaliste.
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Chef de projet 50 € 200 25 10 000 €
Directeur 50 € 20 2,5 1 000 €
artistique
Concepteur 40 € 40 5 1600 €
Ergonome 50 € 30 5 1500 €
Développeur 40 € 40 5 1 600 €
Programmeur 60 € 10 1,25 600 €
Rédacteur 35 € 40 5 1400 €
Responsable du 25 € 12 1,5 300 €
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18 000 € 50 % 27 000,00 €
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