
• Mondialisation
• Investissements
• Acquisitions
• Fusions

• Nouvelles lois,
décrets, règlements,
conventions collectives,
accords de branche

• Nouveaux métiers,
nouvelles compétences
• Nouvelle organisation
du temps de travail

• Développement de
l’employabilité
• Développement de
l’individualisme
• Recul des motivations
collectives

Défis
sociaux

Défis
économiques

Défis
technologiques

Défis
réglementaires


