Motivation

Besoins
d’accomplissement

Se réaliser, autonomie, créativité
Développement personnel

Besoins
de reconnaissance

Estime de soi et des autres
Considération, regard bienveillant
Confiance, respect, utilité

Besoins d’appartenance

)\

Travail en groupe, liens sociaux
Etre accepté

N

Besoins de sécurité

\

Bonnes conditions de travail
Environnement stable (dignité humaine)

Besoins physiologiques

Salaire de base suffisant
Avantages sociaux




