
Fêter les réussites
individuelles
et communes

Fêter le jour de
l’anniversaire

Offrir un brin de
muguet début mai

Créer des espaces
de détente
en interne

Organiser des
journées ou des
soirées à thème

Proposer des
séances de
massage

Préparer un accueil
agréable à

un collaborateur

Créer une charte
éthique et
conviviale

Fêter l’anniversaire
de l’entreprise

Former sur le
développpement

personnel

Proposer une
sortie culturelle

ou sportive

Faire des
échanges
de postes

Remettre des
médailles du travail

Organiser
une soirée

avec les familles

Instaurer une
journée des

talents personnels

Organiser un repas
de Noël avec un

petit cadeau

Offrir des fleurs à
la journée de

la femme

Organiser des
petits déjeuners

à thème

Participer
à un marathon

Offrir un cadeau
aux mariages et

naissances

Organiser un pot à
chaque nouveau

client

Objectifs clairs et
porteurs de sens

Possibilité
du cumul

emploi/retraite

Offrir le nettoyage
de la voiture au
10e covoiturage


