Jean-Marc Tariant

Guide pratique pour reprendre une entreprise

Validation du projet, montage juridique, fiscal et financier

Contenu du CD-Rom

Ce CD-Rom contient les éléments suivants. Vous pouvez y accéder en cliquant sur les liens hypertextes, ou ouvrir manuellement les fichiers, situés dans le dossier elements.

1.
Liste des documents et informations à obtenir de la part du cédant (annexe 3).

2.
Modèle indicatif de protocole d’accord (annexe 4).

3.
Modèle indicatif de garantie d’actif et de passif (annexe 5).

4.
Modèle indicatif de pacte d’actionnaires (annexe 9).

5.
Grille d’analyse de votre projet (auto-diagnostic de 110 questions avec synthèses partielles).

6.
Grilles de calcul du revenu disponible du repreneur selon le mode de reprise choisi (annexe 8) :

1-
Reprise à titre personnel d'un fonds de commerce
2-
Reprise à titre personnel d'une société soumise à l'impôt sur le revenu
3-
Reprise à titre personnel d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés - remboursement des crédits via la distribution des dividendes
4-
Reprise à titre personnel d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés - remboursement via un salaire de gérant minoritaire
5-
Reprise à titre personnel d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés - remboursement via un salaire de gérant majoritaire
6-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur le revenu d'une société soumise à l'impôt sur le revenu
7-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'un fonds de commerce - rémunération sous forme de dividendes seuls
8-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'un fonds de commerce - rémunération sous forme de salaire de gérant majoritaire
9-
Reprise d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'un fonds de commerce - rémunération sous forme de salaire de gérant majoritaire
10-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société transparente fiscalement - rémunération sous forme de dividendes seuls
11-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société transparente fiscalement - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant majoritaire
12-
Reprise d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société transparente fiscalement - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant minoritaire
13-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime mère-fille - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant minoritaire


14-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime mère-fille - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant majoritaire
15-
Reprise d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime mère-fille - rémunération sous forme de dividendes seuls
16-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime intégration fiscale - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant minoritaire
17-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime intégration fiscale - rémunération sous forme de salaire en tant que gérant majoritaire
18-
Reprise via une société soumise à l'impôt sur les sociétés d'une société soumise à l'impôt sur les sociétés :
option régime intégration fiscale - rémunération sous forme de dividendes seuls
7.
Modèle indicatif d’offre de rachat de parts (annexe 4).

8.
Modèle de dossier financier type (chapitre 18, dossier « Le cas Expansion »).

9.
Guide de validation de projet de reprise (annexe 7).

10.
Modèle indicatif de business plan (annexe 15).


