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1 Présentation du groupe repreneur 

( HOLDING REPRENEUR– STE EXPLOITATION REPRENEUR )

Historique : La société STE EXPLOITATION REPRENEUR, a été créée en ..... par son actuel PDG, ( ) cf. Curriculum vitae en annexe 1.
Métier : La STE EXPLOITATION REPRENEUR est une société spécialisée dans  .....................( cf. présentation détaillée en annexe 2 ).
Clientèle : Les clients sont principalement des PME-PMI et grands groupes, situées ...................Parmi ses références, on compte .........................................................................

Organisation : STE EXPLOITATION REPRENEUR est certifiée ISO 9002 depuis ....................

Moyens humains : ..... salariés dont le dirigeant.

Moyens matériels : la société est locataire de ses locaux d’exploitation. Elle dispose par ailleurs des moyens ....................... lui permettant d’offrir une prestation de qualité.

Principaux chiffres caractéristiques de STE EXPLOITATION REPRENEUR ( en milliers d'euros) :
   N - 2

  N - 1

  N




Chiffre d’affaires

 

Résultat net


      

Fonds propres


 

Dettes bancaires

 

Trèsorerie


   

cf. annexe 3 – bilans fiscaux p.1 à 11 de N - 2, N - 1 et N

Actionnariat : STE EXPLOITATION REPRENEUR est détenue à 100 % par HOLDING REPRENEUR, dont Monsieur X détient 100 % avec sa famille.

Principaux chiffres caractéristiques du HOLDING REPRENEUR ( en milliers d'euros ) :

 N - 2

  N - 1

  N




Chiffre d’affaires

 

Résultat net

 

Fonds propres


 

Dettes bancaires

    

Trèsorerie


        

cf. annexe 4 – bilans fiscaux p.1 à 11 de N - 2, N - 1 et N
2 Présentation du groupe cible ( HOLDING CEDANT – CIBLE A – CIBLE B )

Historique : La société CIBLE A basée à ........, a été créée en ..... par son actuel PDG, Monsieur Y  ( ... ans ).

Métier : CIBLE A exerce une activité de .............. La société travaille principalement sur  .......................................................................................................................................................

Clientèle : Les clients sont principalement des PME-PMI et grands groupes, basés .......................... CIBLE A est particulièrement bien implantée chez les .......................... La société travaille avec environ ....... clients différents tous les ans. ....... % de la clientèle étant récurrente. Le plus gros client représente environ ...... % du chiffre d’affaires annuel.

Moyens humains :  ..... salariés dont le dirigeant. L’âge moyen est de .... ans et l’ancienneté de .... ans.

Moyens matériels : la société est locataire de ses locaux d’exploitation. Elle dispose par ailleurs des moyens ................... lui permettant d’offrir une prestation de qualité.

Principaux chiffres caractéristiques de CIBLE A ( en milliers d'euros ) :
   N - 2

  N - 1

  N




Chiffre d’affaires

 

Résultat net


      

Fonds propres


 

Dettes bancaires

 

Trèsorerie


   

cf. annexe 5 – bilans fiscaux p.1 à 11 de N - 2, N - 1 et N

Carnet de commandes signé au  : 

Actionnariat : CIBLE A est détenue à ......... % par HOLDING CEDANT, dont Monsieur Y, détient 100 % avec sa famille.

Principaux chiffres caractéristiques de HOLDING CEDANT  ( en milliers d'euros ) :

   N - 2

  N - 1

  N




Chiffre d’affaires

 

Résultat net


      

Fonds propres


 

Dettes bancaires

 

Trèsorerie


   
cf. annexe 6 – bilans fiscaux p.1 à 11 de N - 2, N - 1 et N
Société sœur : En ....., Monsieur Y a créé CIBLE B, société travaillant quasi intégralement pour CIBLE A. Aucun liens en capitaux n’existe entre CIBLE A, CIBLE B et HOLDING CEDANT.

Principaux chiffres caractéristiques de CIBLE B ( en milliers d'euros ) :

   N - 2

  N - 1

  N




Chiffre d’affaires

 

Résultat net


      

Fonds propres


 

Dettes bancaires

 

Trèsorerie


   

cf. annexe 7 – bilans fiscaux p.1 à 11 de N - 2, N - 1 et N

Les deux groupes, STE EXPLOITATION REPRENEUR et STE EXPLOITATION VENDEUR sont donc très semblables dans leur métier et leur organisation humaine. Ils sont néanmoins très complémentaires dans leur clientèle, leur approche du métier et leur couverture géographique. 
3 Motivations du cédant et du repreneur : 

Monsieur Y souhaite passer la main en douceur, tout en assurant la pérennité de son groupe et en conservant l’esprit PME qui caractérise ses entreprises.

Il accompagnera pendant .......... mois, Monsieur X dans la reprise et le développement de son groupe, afin de favoriser la transmission du fonds de commerce.

Monsieur X pour sa part, souhaite profiter du contexte économique favorable pour franchir un cap dans le développement de son groupe.  

4  Prix d’achat convenu et modalités de règlement :

Prix : ..... pour 100 % des actions de HOLDING CEDANT et des parts de CIBLE B.  

Règlement : comptant le jour de la signature. 

5 Garanties et accompagnement du cédant :

Pour assurer la pérennité et la transmission du fonds de commerce, le cédant garantit dans le cadre du protocole la réalisation d’un chiffre d’affaires et d’un carnet de commandes de .......... en N + 1 et ........ en N + 2.

En cas de non réalisation de ces objectifs, le prix sera revu à la baisse à concurrence de .... % de l’insuffisance constatée par rapport aux objectifs cumulés précités, sans pouvoir excéder ... de réduction de prix.
Monsieur Y accompagnera le repreneur pendant ...........mois dans le cadre d’un contrat de travail avec les fonctions suivantes : ....................................

Cf. annexe 8 protocole de cession et garantie d’actif et de passif.
6  Montage juridique et financier :

Le coût global de l’opération se monte à ......... ( prix des titres ........  +  ......... de frais ).

· HOLDING REPRENEUR reprend ....... % de HOLDING CEDANT pour ......., financé comme suit : 

Apport :  

Distribution de dividende : 

Emprunt bancaire moyen terme : 

· CIBLE B est reprise directement par Monsieur X.

7 Faisabilité de l’opération sur la base des résultats passés :

La charge de remboursement correspondant à un crédit moyen terme de ..... sur 7 ans est de .... MF par an, capital et intérêt, sur la base d’un taux nominal de ....... %.

HOLDING REPRENEUR continuera de rembourser ........ par an, durant les quatre prochains exercices, pour faire face à ses engagements actuels.

Soit une charge globale ( K + i ) de .... par an, à rapprocher de la rentabilité nette passée du groupe cible 

( ) et de STE EXPLOITATION REPRENEUR (  ). Soit ...... % du résultat net consolidé du futur groupe, avant prise en compte de l’intégration fiscale.

La charge nouvelle de crédit à rembourser (  ) correspond à ........ % du résultat net passé du groupe CIBLE A et ........ % du résultat net passé de STE EXPLOITATION REPRENEUR. Dans le pire des cas, si la reprise de CIBLE A devait se traduire par une perte de clientèle et un résultat net réduit à zéro, la rentabilité de STE EXPLOITATION REPRENEUR seule permettrait de faire face à l’ensemble des échéances du groupe.

Dans quatre ans, lorsque le crédit restant sur HOLDING REPRENEUR sera échu, la charge de remboursement représentera ..... % du résultat net consolidé du groupe.

8 Prévisions d’activité et de rentabilité pour N + 1 :

· Prévisions pour l’exercice à venir concernant STE EXPLOITATION REPRENEUR :

Carnet de commandes signé : 

Prévision de chiffre d’affaires : 

Prévision de résultat net : 

Cf. annexe 9 prévisionnel détaillé.

· Prévisions pour l’exercice à venir concernant le groupe CIBLE A :

Carnet de commandes signé :

Prévision de marge brute : 

Prévision de résultat net : 

Cf. annexe 10 prévisionnel détaillé.

9   Financements recherchés :
Pour la reprise de HOLDING CEDANT / CIBLE A :   

...... à 7 ans au profit de HOLDING REPRENEUR

Moitié à taux fixe, moitié à taux variable.

Garanties :  

      Pour la reprise de CIBLE B : 

      ...... à 7 ans au profit de Monsieur X.

      Garanties : .
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